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Aggiornamento 10/5/2018 Dr. Carlo Aschele fec
e . " Risultato Peso Peso .
Attivita Risultato 2017 Risultato atteso raggiunto | Dirig comp Indicatore Fonte
Ricoveri | Posti letto ordinari 6,00 - - 0 0|0 CccD
Ricoveri | DM > 1 die ORD 11,10 | <= 10,80 - 10 0lo CcCD
Ricoveri | Ricoveri ripetuti 0,07 | <= 0,05 - ofo ccb
ricoveri | Drg elevato rischio inappropriatezza 0,03 | <= 0,01 - 0 0o CcCcD
Ricoveri
Ricoveri
Ricoveri
Ricoveri
Ricoveri
s |PRELIEVO 690,00 | <= 550,00 - 10 0lo CcCD
S |VISITE 5.163,00 | >= 5.420,00 - 15 oo ccb
Spec
amb
Spec
amb
Ausa [ Obiettivo produzione Alisa 5.181.030 | >= 5.181.030 - 10 10(0 CCD
SOMMA PESO ATTIVITA' 45 10
- . Risultato | Peso Peso " Resp
Costi Risultato atteso raggiunto | Dirig Comp Indicatore Monitor
FarM [ Costi farmaci per 1000 € fatturato 830,3 | <= 1.100,0 - 10 - CCD
AuRo | Altri costi diretti per 1000 € fatturato 249 | <= 25,0 - 10 10 CcCD
red  |Radiologia (Tac, Rm) per 100 GG 99| <= 10,0 - - - ccb
SOMMA PESO COSTI 20 10
sy 3 % . . Risultato | Peso Peso . Resp
Qualita, Processi & Innovazione Risultato 2017 Risultato atteso raggiunto | Dirig Comp Indicatore Monitor
= : N . " s _ | % casi nei quali la relazione giunge completa e
2.omPo| Invio relazione richieste da DMPO per pratiche URP/Legali entro 10 GG = 90,0000 10 firmata entro 10 GG DMPO
- Revisione de!la cartella i'nfermierislica del DH (entro ottobre) e R } 30 ProfSan
implementazione entro fine anno
= s t . " . . e + 4 incontri con 2 procedure in ogni incontro : una
ap— Cond|\r/1|s|c:jnT di prslce:iure azlelr:dall per il persongle dﬁlla S.C. conil N 4 mconLn 12 ) 25 | generale e 'altra specifica della struttura, ProfSan
supporto del coordinatore e della posizione organizzativa, procedure trasrhissione. dal varbals.
i : o T . i . . ProfSan
- Compilazione della lettera infermieristica per dimissioni o trasferimenti in . 1.0000 } 25 Verifica della presenza delle lettere di /Roman
B altre strutture nel 100% dei casi trattati che necessitano di tale nota ! dimissione parte infermieristica 5
Elaborazione di protocollo di appropriatezza prescrittiva dei biosimilari in Produzion profocallore foglic fimme:attestants
3_RisClin| logia e diffusi ink della strutt - 15 - |partecipazione del 90% del personale Romano
oncologia e difiusione allinterno della struttura medicoinfermieristico agli incontri
Compilazione report fornito da RTD aziendale
— Individuazione " trattamenti" ai fini predisposizione Registro Trattamenti: 100 10 _|(individuazione trattamenti, categorie dati Graverin
b adeguamento Regolamento Europeo Privacy ! trattati, finalita, interessati, destinatari, misure  |i/RTD
sicurezza)
SOMMA PESO QUALITA' 35 80
TOTALE[ 100 100
" . di cui
Personale assegnato 14/3/2018 Teste equiv dicuiassenze | . o .
A - Medici 10,0 - -
B - Laureati non medici
C - Infermieri 17,4 0,9 -
D - Tecnici sanitari
E - Ausiliari, OTA 1,0 - -
E- 0SS 2,0 - -
F - Altri Tecnici e professionali
G - Dirigenti PTA
H - Amministrativi
| - Altro
L - Assistenti Sociali
Z - Personale convenzionato 1,0 - -
~
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